ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind modificarea organigramei si a statului de functii
ale Politiei Comunitare Rm. Sarat, aprobate prin HCL nr.52/25.03.2010

Consiliul local al municipiului R&mnicu-Sarat, judetul Buzau, intrunit in sedintd de
lucru extraordinari in data de 29.07.2010;

Avand in vedere:
- expunerea de motive a Primarului municipiului Rm.Sarat;
- raportul Compartimentului resurse umane - functii publice din cadrul Primariei
municipiului Rm.Sarat ;
- avizul nr.491039/27.07.2010 al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici ;
- prevederile art.107 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, actualizata; ﬁ
- prevederile OUG nr.55/2010 privind unele masuri de reducere a cheltuielilor publice;
- prevederile OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;
- prevederile art.36 alin.2 lit.a si alin.3 lit.b din Legea nr.215/2001 a administratiei publice
locale, republicata, actualizata;

in temeiul art.39 alin.2 si art.45 alin.1 din Legea nr.215/2001 privind administratia
publicd locald, republicata, actualizata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd modificarea organigramei Politiei Comunitare Rm. Sarat, conform
anexei nr.1.

Art. 2. Se aproba modificarea statului de functii pentru Politia Comunitara Rm.
Sarat, conform anexei nr.2.

Anexele 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3.Primarul municipiului va duce la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari
prin Compartimentul resurse umane - functii publice din cadrul Primariei municipiului
Rm.Sarat ;
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Art.4. Prezenta hotirare se comunici la:
-Institutia Prefectului Judetului Buziu;
- Primarul municipiului Rm-Sirat;
- Compartimentul resurse umane - functii publice din cadrul Primariei municipiului
Rm.Sarat ;
- Politia Comunitara Rm. Sarat ;
- Agentia Nationala a Functionarilor Publici
- Mass — media locala.

Aceasta hotiirdre a fost aprobati cu un nr. de 18 voturi din 18 consilieri prezenti.

Presedijnte de sedmta,
Ing. P calm Ion vl

Contrasemnegza secretar,
cons.jr.Pislaru

Nr.115
Rm.Siarat 29.07.2010
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Nr 24 123072010

EXPUNEREA DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii statului de functii, a
organigramei si a numarului de functii publice si contractuale din cadiul Politiei
Comunitare a municipiului Ramnicu Sarat pentru anul 2010

In conformitate cu prevederile art.107 si art.112 alin.(1) din Legea nr.188/1999,(r2),
privind Statutul functicnarilor publici, republicata, actualizata si modificata de O.U.G.nr. 105/2009,
si tinand cont de prevederile art.XVI alin.(2) din Legea nr.161/2003, cu modificarite si
completarile ulterioare, precum si de prevederile art.VI din OUG 63/2010, pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare,

In temeiul art.36 alin.(2) lit.a) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala
republicata, actualizata, Consiliul local aproba in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiintarea, organizarea si statul de functii ale institutiilor si serviciilor publice de interes local,
propun initierea unui proiect de hotarare privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Politiei Comunitare astfel:

Avand in vedere reorganizarea institutiei prin reducerea numarului de posturi, se desfiinteaza
Serviciul de Disciplina si Siguranta Rutiera, acesta urmand a fi constituit ca si comapartiment in
cadrul Serviciului de Dispecerat, Siguranta Rutiera si Interventii. ‘
In cadrul Serviciului de Paza si Ordine Publica se stabilesc urmatoarele functii
1In cadrul Serviciului de Paza si Ordine Publica urmatoarele functii:
- 1 functie publica de conducere ( Sef Serviciu) de agent comunitar, inspector, clasa I-a,
grad profesional superior, treapta 1 de salarizare;
- 1 functie publica de executie de agent comunitar, referent, clasa a I1I-a, grad profesional
superior, treapta 1 de salarizare; '
-1 functie publica de executie de agent comunitar, referent, clasa a IIl-a, grad profesional
superior, treapta 3 de salarizare;
- 1 functie publica de executie de agent comunitar, referent, clasa a Iil-a, grad profesional
principal, treapta 1 de salarizare;
-9 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a III-a, grad profesional
principal, treapta 3 de salarizare;
- 3 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a IlI-a, grad profesional
asistent, treapta 1 de salarizare;
- 4 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a IIl-a, grad profesional
asistent, treapta 2 de salarizare;
- 1 functie publica de executie de agent comunitar, referent, clasa a III-a, grad profesional
asistent, treapta 3 de salarizare;
In cadrul Serviciului Dispecerat, Siguranta Rutiera si Interventii urmatoarele functii:
- 1 functie publica de conducere ( Sef Serviciu) de agent comunitar, inspector, clasa I-a,
grad profesional principal, treapta 1 de salarizare;
- 1 functie publica de executie de agent comunitar, inspector, clasa I-a, grad profesional

principal, treapta 1 de salarizare
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1 functie publica de executie de agent comunitar, referent, clasa a Iil-a, grad profesional

superior, treapta 1 de salarizare;

- 3 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a ITI-a, grad profesional
superior, treapta 3 de salarizare;

- 2 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a IlT-a, grad profesional

- principal, treapta 1 de salarizare o '

- 2 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a IlT-a, grad profesional

principal, treapta 3 de salarizare;
- 3 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a ITI-a, grad profesional
asistent, treapta 2 de salarizare;
- 2 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a III-a, grad profesional
asistent, treapta 3 de salarizare;
In cadrul Compartimentului Contabilitate, Resurse umane si Administrativ
urmatoarele functii:
- 1 functie publica de executie de agent comunitar, inspector, clasa I-a, grad profesional
superior, treapta 2 de salarizare;
- 1 functie contractuala de secretar- dactilograf;
In prezent in cadrul Politiej Comunitare sunt 38 de functii publice, dupa cum urmeaza:
3 functii publice de conducere;
35 functii publice de executie;
Avand in  vedere proiectul de hotarare initiat,  precum  si  avizul
nr._ / privind stabifirea functiilor publice din cadrul Politiei Comunitare a
municipiului Ramnicu Sarat, emis de catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici , SuUpun spre

(4

analiza si dezbatere proiectul de hotarare in cadrul comisiilor de specialitate ale Consiliului local si
in plenul acestuia,

Initiator
Primar ,
Viorel HOLBAN
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Nr 2377/ 22.07.2010

REFERAT
la proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii statului de functii, a
organigramei si a numarului de functii publice si contractuale din cadrul Politiej
Comunitare a municipiului Ramnicu Sarat pentru anul 2010

In conformitate cu prevederile art.107 si art.112 alin.(1) din Legea nr.188/1999,(r2),
privind Statutut functionarilor publici, republicata, actualizata si modificata de O.U.G.nvr. 105/20009,
si tinand cont de prevederile art.XVI alin.(2) din Legea nr.161/2003, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si de prevederile art.VI din OUG 63/2010, pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare prin care care s-a stabilit pentru municipiul Ramnicu Sarat un numar maxim de
301 posturi din care: 6 posturi la Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanei, 39 de
posturi pentru Politia Comunitara si 5 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din
fonduri externe nerambursabile, la un numar de 39 426 de locuitori Ia data de 31.12.2010,

In temeiul art.36 alin.(2) lit.a) din Legea nr.215/2001 privind administratia pubiica locala
republicata, actualizata, Consiliul local aproba in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiintarea, organizarea si statul de functii ale institutiilor si serviciilor publice de interes local,
propunem initierea unui proiect de hotarare privind aprobarea modificarii organigramei si statului
de functii ale Politiei Comunitare astfel: ’

Avand in vedere reorganizarea institutiei prin reducerea numarului de posturi, se
desfiinteaza Serviciul de Disciplina si Siguranta Rutiera, acesta urmand a fi constituit ca si
comapartiment in cadrul Serviciului de Dispecerat, Siguranta Rutiera si Interventii.

In cadrul Serviciului de Paza si Ordine Publica se stabilesc urmatoarele functii (21 de
functii publice):
- 1 functie publica de conducere( Sef Serviciu) de agent comunitar, inspector, clasa I-a,
grad profesional superior, treapta 1 de salarizare;
- 1 functie publica de executie de agent comunitar, referent, clasa a IlI-a, grad profesional
superior, treapta 1 de salarizare;
- 1 functie publica de executie de agent comunitar, referent, clasa a II1-a, grad profesional
superior, treapta 3 de salarizare;
- 1 functie publica de executie de agent comunitar, referent, clasa a III-a, grad profesional
principal, treapta 1 de salarizare;
- 9 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a Ill-a, grad profesional
principal, treapta 3 de salarizare;
- 3 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a III-a, grad profesional
asistent, treapta 1 de salarizare;
- 4 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a Ill-a, grad profesional
asistent, treapta 2 de salarizare;
- 1 functie publica de executie de agent comunitar, referent, clasa a Ill-a, grad profesional
asistent, treapta 3 de salarizare;
In cadrul Serviciului Dispecerat, Siguranta Rutiera si Interventii se stabilesc urmatoarele

functii(15 functii publice):
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- 1 functie publica de conducere( Sef Serviciu) de agent comunitar, inspector, clasa I-a,
grad profesional principal, treapta 1 de salarizare;

- 1 functie publica de executie de agent comunitar, inspector, clasa I-a, grad profesional
principal, treapta 1 de salarizare;

- 1 functie publica de executie de agent comunitar, referent, clasa a Ill-a, grad profesuonal
superior, treapta 1 de salarizare;

- 3 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a Ill-a, grad profesional
superior, treapta 3 de salarizare;

- 2 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a ItI-a, grad profesional
principal, treapta 1 de salarizare

- 2 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a IlI-a, grad profesional
principal, treapta 3 de salarizare;

- 3 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a IIl-a, grad profesional
asistent, treapta 2 de salarizare;

- 2 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a III-a, grad profesional
asistent, treapta 3 de salarizare;

In cadrul Compartimentului de Contabilitate, Resurse Umane si Administrativ, se

stabilesc urmatoarele functii (2 functii):

- 1 functie publica de executie de agent comunitar, inspector, clasa I-a, grad profesional
superior, treapta 2 de salarizare;

- 1 functie contractuala de executie, de secretar- dactilograf;

In conformitate cu prevederile O.G. 63/2010, in cadrul Politiei Comunitare Rm.Sarat se reduc
71 de posturi (functii publice si contractuale) si anume:

a) 35 de posturi ( functii contractuale) in cadrul Serviciului de Paza si Ordine Publica,
vacante la data intrarii in vigoare a 0.G. 63/2010;

b) 35 de posturi ( functii publice) in cadrul Serviciului de Paza si Ordine Publica, ocupate ia
data intrarii in vigoare a O.G. 63/2010, dupa cum urmeaza:
« 1 functie publica de executie de agent comunitar, inspector, clasa I-a, grad profesional

principal, treapta 2 de salarizare;
» 4 functii publice de executie de agent comunttar referent, clasa a III-a, grad

profesional superior, treapta 1 de salarizare;
1 functie publica de executie de agent comunitar, referent, clasa III-a, grad

profesional principal, treapta 1 de salarizare;
e 17 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a Ill-a, grad
profesional principal, treapta 3 de salarizare;
¢ 3 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a IIl-a, grad
profesional asistent, treapta 1 de salarizare;
e 2 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a IiI-a, grad
profesional asistent, treapta 2 de salarizare;
» 7 functii publice de executie de agent comunitar, referent, clasa a III-a, grad
profesional asistent, treapta 3 de salarizare;
c) 1 functie contractuala de ingrijitor in cadrul Compartimentului de Contabiliatate, Resurse
Umane si Administrativ;
In prezent in cadrul Politiei Comunitare Rm.Sarat sunt 39 de functii (posturi), si
anume 38 de functii publice, si 1 functie contractuala, dupa cum urmeaza:
- 3 functii publice de conducere;
~ 35 functii publice de executie;
- 1 functie contractuala de executie, de secretar- dactilograf;

Compartiment Resursa umane, functii publice
Horohai Georgiana



MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR
Agentia Nationald a Functionarilor Publici

Nr. 491039/27.07.2010

AVIZ

Avind in vedere:

prevederile art. 112 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicati (r2), cu modificérile si completérile ulterioare,

prevederile art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele misuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice i in
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificérile si completirile
ulterioare

prevederile art. [II alin. (8) din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea $i completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale

adresa Politiei Comunitare a Municipiului Rimnicu Sirat, Judetul Buziu nr.
383/26.07.2010 de solicitare a avizului pentru stabilirea functiilor publice, inregistratd
la Agentia Nationals a Funcfionarilor Publici cu nr. 49103%/2010

fn temeiul: art. 107 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicati (r2), cu modific#rile §i completarile ulterioare

Agentia Nationald a Functionarilor Publici acordi
‘ aviz
privind functiile publice din cadrul

aparatului de specialitate al primarului Politiei Comunitare a Municipiului Rimnicu

Sirat, Judetul Buziu

Presedinte — Secretar de Stat

Prenume, nume Calitatea + Semniitur Data
Andra NEGULESCU Membrul 1 al comisiei mixte de avizare S | 27.07.2010
Daniela MARINICA Membrul 2 al comisiei mixte de avizare A e | 27.01.2010
Tonut LESOVICT Membrul 3 al comisiei mixte de avizare i 27.07.2010 ]
TN 2 exemplarc

Str, Eforici nr.5, sector 5, Bucuresti, cod 056036

www.anfp.gov.ro, tel fax: 037, 179 108
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RM-SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

Raport de avizare

Comisia juridica, de disciplina si validare intrunita in sedinta de lhucru a
avizat Proiectul de hotarare privind modificarea organigramei si a statului de
functii ale Politiei Comunitare Rm. Sarat, aprobate prin HCL nr.52/25.03.2010,
cu unanimitate de voturi.

fha si validare




